الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
وزارة التعليم العالي و البحث العلمي
جامعة الجلفـة

نيابة رئاسة الجامعة للتكوين العالي فيما التدرج والتأهيل الجامعي والبحث العلمي

كلية: الآداب واللغات والفنون


مشروع البحث رقم :………………………………………..
عنوان البحـــث:   ………………………………………..
رئيس المشـروع:  ………………………………………..
الاختصاص:  ………………………………………..










   خاص بالسيـــــد:      ……………………………………….


















[bookmark: _GoBack]بين جامعة زيان عاشور بالجلفة ممثلة بالسيد المدير..............................
بكامل السلطات المخولة له  من جهة.
و السيد:………………………………………..من جهة ثانية.
اتفق بهذا الشأن على مايلي:

المادة الأولـــى:
السيــد (ة) : ………………………………………..
الحامل لشهادة : ………………………………………..
الوظيفة : ………………………………………..
مكان العمل : ………………………………………..
العنوان الشخصي : ………………………………………..
الحالة العائلية : ………………………………………..
الهاتف :    ………………………………………..
       الحساب و الوكالة:  ………………………………………..
يوظـف بصفـة باحــث مشـــارك
الرتبـــــة :  ………………………………………..

طبقا بإحكام المراسم:المرسوم رقم86-52 المؤرخ في 18/03/86 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال البحث العلمي والتقني،المرسوم رقم 86/53 المؤرخ في 18/03/86 المتعلق لمكافأة الباحثين الغير متفرعين المعدل للمرسوم 01/295 المؤرخ في 01/10/2001.

المادة الثانيــة:
ابرم هذا العقــد من اجل إنجاز مشـروع البحث المعتمد
تحت رقم : ………………………………………..
عنوان البحث :  ………………………………………..
تحت إشراف السيد (ة) : ………………………………………..
في إطار الأهداف المسطرة سابقا و لمدة : ( 04 ) سنوات


يتعهد المتعاقد بانجاز المهام المبنية في مايلي : 
السداسي الأول : ………………………………………..
السداسي الثاني: ………………………………………..

المادة الثالثـــة :
ينتج هذا العقد آثاره ابتداء من اليوم الأول الموالي لإمضائه.
مدة هذا العقد سنة واحدة قابلة للتجديد لمدة لا يمكن ان تتجاوز مدة المشروع المنصوص عليها في المادة الثانية من هذا العقد، بعد دراسة تقارير الأنشطة المقدمة من طرف رئيس المشروع و رأي المجلس العلمي للجامعة.

المادة الرابعـــة:
على المتعاقد تقديم كل ستة أشهر تقرير عن النشاطات التي قام بها ابتداء من تاريخ سريان هذا العقد.

المادة الخامســة:
يحق للسيد(ة):   ………………………………………..رئيس المشروع الترخيص للمتعاقد بالتغيب للمشاركة في التظاهرات العلمية التي تعود بالنفع على إشغال البحث التي هي موضوع هذا العقــــد. على أن يتم هذا الترخيص في إطار القوانين المعمول بهـا.

المادة السادســة:
يتعهد المتعاقد بعدم طلب انتداب خلال مدة تنفيذ هذا المشروع المسجل فيه.

المادة السابعــة:
يجمد هذا العقد في حالة طلب عطلة ( لأغراض شخصية ، مرضية أو عطلة أمومة).

المادة الثامنــة:
يلتزم المتعاقد بالمحافظة على السر المهني في ما يتعلق بالنشر وملكية نتائج البحث المتوصل إليها. و يخضع بهذا الصدد المتعاقد للإجراءات المنصوص عليها في المواد 12 و 13 من المرسوم رقم 86/52 المؤرخ في 18 مارس 1986 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال قطاع البحث العلمي و التقني.
المادة التاسعـة:
تطبيقا للمادة 3 من المرسوم رقم 53-86 المؤرخ في 18 مارس 1986 و المعدل بالمرسوم رقم 01-295 المؤرخ في 01 أكتوبر 2001 يتقاضى منحة شهرية مقـدرة بـ  ……………… 
(………………………………………..) خلال الفترة الممتدة من:  ………………………………….. المطابقة لوظيفة : .................

المادة العاشـــرة :
هذا العقد قابل للفسخ من أحد الطرفين بعد شهر من التنبيه المسبق. كما يحق للمؤسسة المشغلة فسخ هذا العقد دون تعويض او تنبيه مسبق إذا رأت ان المتعاقد أخل بالتزاماته المنصوص عليها في هذا العقد. في حالة ما إذا كان فسخ العقد بطلب من المتعاقد ، عليه ان يقدم تبريريات هذا القرار.
المادة الحادية عشرة: 
يطالب الطرفان باللجوء إلى وزارة التعليم العالي و البحث العلمي في حالة نشوب خلافات بين الطرفين أو وجود صعوبة عند تطبيق هذا العقد.



                                                     مقبول من المتعاقد
( مع ذكر ملاحظة قرأت و وافقت عليه)
 

حرر بالجلفة في .........................

رئيس المشروع :                                                                            المتعاقد:                                                                                           
………...................                                                        .........................                                                                                                                                


نيابة العمادة المكلفة  بما بعد التدرج                                                    عميد الكلية :                                                         
 و البحث العلمي والعلاقات الخارجية:                                              














